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* Projekty konkurso pagrindinés nuostatos, savokos
* Projekty konkurso remiamos veiklos

* Galimi pareisk¢jai ir partnerial

* Tinkamos tikslinés grupes

* Projekty 1gyvendinimo trukme

* Tinkamos finansuoti 1Slaidos

 Kiti reikalavimai projektams

* Projekty atrankos kriterjai
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Projekty konkurso pagrindinés nuostatos,
savokos
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Lietuvos Respublikos

° 2008 m. rugpjucio 6 d. KOMISIJOS
REGLAMENTAS (EB) Nr. 800/2008

skelbiantis tam tikry risiy pagalba suderinama su
bendraja rinka taikant Sutarties 87 ir 88 straipsnius
(Bendrasis bendrosios iSimties reglamentas)

. LR mokslo ir studijy istatymas, patvirtintas 2009  m.
balandzio 30 d. Svietimo 1r mokslo ministro jsakymu Nr.
X1-242

. Frascati vadovas, 2002, Vilnius

. Lietuvos Respublikos smulkaus ir vidutinio verslo

]statymas (Zin., 1998, Nr. 109-2993; 2007, Nr. 132-5354)
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Aukstos kvalifikacijos darbuotojai — tai mokslininkai 1r kiti
tyr¢jal, moksliniy tyrimy ir eksperimentines plétros (toliau —
MTEP) techniniai darbuotojai ir jiems prilygintas personalas,
turintys ne Zemesni nei Il pakopos 1Ssilavinima ir ne maziau
kaip 5 mety profesing patirtt MTEP srityje, vykdant
fundamentinius 1r (arba) tatkomuosius mokslinius tyrimus ir
(arba) atliekant pagrindines uzduotis vykdant ir jgyvendinant su
MTEP susijusias veiklas (pagal Bendrojo bendrosios 1Simties
reglamento 37 straipsnyje nustatytas salygas). Doktorantiiros
studijos gali biiti latkomos tinkama profesine patirtimi.
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Delegavimas — tai laikinas moksliniy tyrimy organizacijos ar
didelés yimonés aukstos kvalifikacijos darbuotojy jdarbinimas
labai mazoje, mazoje arba vidutingje ymone¢je, moksliniams
tyrimams atlikti, po kuriy darbuotojai turi teis¢ grizti pas
ankstesn] darbdavi.

MTEP techniniai darbuotojai ir jiems prilygintas
personalas — asmenys, kuriy pagrindinis darbas reikalauja
technikos ziniy 1r patirties vienoje ar keliose inzinerijos, fizikos
ir biologijos arba socialiniy ir humanitariniy moksly srityse. Jie
dalyvauja MTEP, atlikdami mokslines ir technines uzduotis.
Technikams prilyginti darbuotojai, vadovaujami tyréjy, vykdo
atitinkamas MTEP uzduotis.
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Valstybés pagalba jdarbinimui (toliau — pagalba) — valstybes teikiama
finansiné parama 1§ moksliniy tyrimy organizacijos arba dideles imones
deleguoty aukstos kvalifikacijos darbuotojy idarbinimui labai mazose,
mazose 1r vidutinése imonése pagal Bendrojo bendrosios i1Simties reglamento
37 straipsnyje nustatytas salygas. Pagalbos gaveéjas turi sugebeéti
pademonstruoti papildomuma, t. y., pagalba turi biti biitina salyga
sékmingai vykdyti projekta, t.y. be jos projektas negaléty biiti vykdomas
arba buity vykdomas mazesne apimtimi, gerokai ilgiau ar kur kas blogesnés
kokybés.

Valstybes pagalbos gavejas (toliau — pagalbos gavéjas) — labai maza,
maza arba vidutiné ymon¢, idarbinanti 1§ moksliniy tyrimy organizacijos ar
didelés imon¢s deleguotus aukstos kvalifikacijos darbuotojus MTEP veiklai
vykdyti.
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Mokslui imlis ukio subsektoriai — tai viesojo sektoriaus (mokslo ir studijy
institucijos) ir ukio subjekty, veikianciy ir glaudziai bendradarbiaujanciy
atitinkamoje srityje grupé, pagrindusi NKP rengimo butinuma kompleksiSkai
spresti studiju, MTEP, mokslo ir verslo bendradarbiavimo problemas
atitinkamuose tikio sektoriuose (pavyzdzZiui, medienos, baldy ir popieriaus,
statybos, elektros, duju ir vandens tiekimo, transporto; chemikaly, chemijos
pramones produktuc ir cheminiy pluosty gamybos elektros ir optiniy
prietaisy gamybos, transporto priemoniy gamybos, informaciniy
technologijy, pasto ir telekomunikacijy, kompiuteriy ir su jais susijusios
veiklos, moksliniy tyrimy ir taikomosios veiklos, kitq verslo; vieSojo
Valdymo Ir gynybos; sveikatos prieziuros, sv1et1m0 Zemes uklo maisto
produkty, gérimy ir tabako gamybos, tekstilés ir kltlems ukio subsektorlams)
bei minéty subsektoriy konkurencmgumo didinima. Siam sektoriui
priskiriamos institucijos ir ymones, kurios savo ekonomin¢je veikloje
tiesiogiai arba netiesiogial nurodZiusios mokslinius tyrimus ir taikomaja
veikla.
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Zinioms imliis iikio subsektoriai (atitinka M ir kity sekcijy skyriy grupes
pagal EVR klasifikatoriy) — tai akio subjekty, veikianCiy ir glaudziai
bendradarbiaujanciy (tame tarpe ir su vieSuoju sektoriumi) atitinkamoje
srityje grupe, dalyvaujanti Integruoty mokslo, studijy ir verslo centry (sléniy)
plétros programy kiirime ir/arba Jungtiniy tyrlmq programy, ir/arba
nacionaliniy kompleksiniy programy, ir/arba aukstos kvalifikacijos
specialisty rengimo programy jgyvendinime.

Zinioms imlios jmonés — Gikio subjektai, jvardyti patvirtintose Integruoty
mokslo, studijy ir verslo centry (sléniy) pletros 1r/arba nacionalinése
kompleksmese ir/arba aukStos kvalifikacijos specialisty rengimo
programose, savo ekonomingje veikloje yra tiesiogiai arba netiesiogiai
nurodg moksliniy tyrimy ir tatkomaja veikla, taip pat vykdo patenting veikla
ir gauna 1§ jos pajamas.
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Projekty konkurso remiamos veiklos
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Veiklos tikslas — didinti aukStos kvalifikacijos darbuotojy
skaiiy zinioms ir mokslui imliose ymoneése.

Remiama veikla — mokslininky 1r kity tyréjy, MTEP techniniy
darbuotoju ir jiems prilyginto personalo jdarbinimas labai
mazose, mazose ir vidutinése zinioms ir mokslui imliose
imonese (1skaitant privataus juridinio asmens statusa turincius
moksliniy tyrimy institutus).
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Galimi pareiskéjai ir partneriai
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Pagal Apraso 7 punkta numatomos finansuoti veiklos galimi
pareiSkéjai yra privatis juridinial asmenys, pagal Lietuvos
Respublikos smulkiojo 1r vidutinio verslo plétros jstatyma
priskiriami labai mazos, mazos arba vidutines ymones
kategorijai.

Galimi partneriai — privatis juridinial asmenys, pagal
Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
Istatyma priskiriami labal mazos, mazos arba vidutinés ymones
kategorijal ir/arba mokslo 1r studijy institucijos.
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Imonés statusas Charakteristika

Vidutine imone, kurioje dirba maziau kaip 250 darbuotojuy ir kurios finansiniai
duomenys atitinka bent viena 1S Siy salygu:

1) imonés metinés pajamos nevirsija 138 mln. lity;

2) imong¢s balanse nurodyto turto verté nevirSija 93 min. lity.

Maza imone, kurioje dirba maziau kaip 50 darbuotoju ir kurios finansiniai
duomenys atitinka bent viena 1S Siy salygu:

1) imonés metines pajamos nevirsija 24 min. lity;

2) imonés balanse nurodyto turto verté nevirSija 17 min. lity.

Labai maza 1mong, kurioje dirba maziau kaip 10 darbuotoju ir kurios finansiniai
duomenys atitinka bent viena 1§ Siy salygu:

1) imonés metines pajamos nevirsija 7 mln. lity;

2) imong¢s balanse nurodyto turto verté nevirsSija 5 min. lity.
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Parelskej a1 Ir (ar) partneriai, siekiantys pagristi savo priskyrima labai mazos,
mazos, vidutinés imonés kategorijai, kartu su paraiska del projekto
finansavimo privalo pateikti Smulkao ir vidutinio verslo subjekto statuso
deklaracijq, patvirtinta Lietuvos Respublikos tikio ministro 2008 m. kovo 26
d. ;sakymu Nr. 4-119 ,,Del Smulkiojo ir vidutinio verslo subjekto statuso
deklaravimo tvarkos apraso ir Smulkiojo ir vidutinio verslo subjekto statuso
deklaracijos formos patvirtinimo* (Zin., 2008, Nr. 36-1298).

Tinkami valstybés pagalbos gavejai (pareiSkejai) turi atitikti bendruosius
reikalavimus, numatytus ApraSo 1 priedo 7 punkte ir buti pajegts sudaryti
tinkamas saJygas reikalingas projektui vykdyti (z.y. tureti reikiamus
administracinius pajéegumus ir gebéjimus, reikalingus tinkamam projekto ir
paramos lésy administravimui, bei tureti galimybe sudaryti tinkamas darbo
sqlygas tiksliniy grupiy moksliniams tyrimams vykdyti).
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Tinkamos tikslinés grupés
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Tinkamos projekto, teikiamo pagal Apraso 7 punkte
numatoma finansuoti veikla, tikslinés grupés yra
aukstos kvalifikacijos darbuotojai: mokslininkai 1r kiti
tyréjal, MTEP techniniai darbuotojai ir jiems
prilygintas personalas.
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Projekty jgyvendinimo trukmé
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Projekto jgyvendinimo trukmeé — ne ilgesné kaip 30 ménesiy nuo Projekto
finansavimo 1r administravimo sutarties (toliau — Sutartis) pasiraSymo
dienos. Atskirais atvejais (del objektyviu priezasCiy, kuriy projekto
vykdytojas negal€jo numatyti Paraiskos dé¢l projekto finansavimo pateikimo
1r vertinimo metu) projekto vykdymo laikotarpis gali buti pratestas, bet ne
ilgiau kaip 6 meénesius.

Projekto veiklos negali biiti pradétos vykdyti pries SutarCiy pasiraSyma,
1Sskyrus projekte numatytas veiklas, susijusias su aukstos kvalifikacijos
darbuotojy paieska, ir joms organizuoti reikalingus viesuosius pirkimus
(perkanciosioms organizacijoms) ir pirkimus (neperkanciosioms
organizacijoms), pareiSkejui prisiimant visiSka atsakomybe uz veikly ir ju
1gyvendinimui skirty 1Slaidy tinkamuma.
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Tinkamos finansuoti iSlaidos
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Tiesioginés projekto islaidos:

1. Vykdymo islaidos:

1.1. Projekto vykdytojo personalo iSlaidos, tiesiogiai susijusios
su aukstos kvalifikacijos darbuotojy paieska ir jdarbinimu

1.2. Projekta vykdan¢io personalo komandiruotés. Sios islaidos
yra tinkamos tik tais atvejais, kai finansuojamos projekto
vykdytojo ir/arba partnerio darbuotoju, vykdanciy tiesiogines
projekto veiklas komandiruociy i1Slaidos.

1.3. ISlaidos, skirtos aukstos kvalitikacijos darbuotojy paieskos
i§laidoms finansuoti (1skaitant naudojimosi jdarbinimo
tarnybos paslaugomis iSlaidas).

Konsultavimo islaidos yra netinkamos finansuoti.
1.8. VieSinimas.
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2. Projekto dalyviy islaidos:

2.1. Dirbanciyjy darbo uzmokestis (aukstos kvalifikacijos darbuotoju visas darbo
uzmokestis pagal Bendrojo bendrosios iSimties reglamento 2 straipsnio 15 punkta,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) 186 straipsnj ir
Frascati vadovo 6 straipsnj). MTEP personalo darbo i$laidas sudaro: darbo
uzmokestis bei iSlaidos su darbo santykiais susijusiems darbdavio isipareigojimams
(privalomos sveikatos, gyvybes socialinio draudimo, pensijy, Garantinio fondo
1mokos, darbo uzmokestis uz kasmetines atostogas projekto vykdymo laikotarpiu,
kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, darbdavio mokamos ligos
pasSalpos uz pirmas dvi ligos dienas), darbo uzmokescio islaidos uz 1Smokas
premijoms bei vaiky ir tévy prieziiiros iSlaidos.

2.2. Aukstos kvalifikacijos darbuotojy karjeros ugdymo iSlaidos, tiesiogiai susijusios
su darbo pobtidZziu MVT: kelionés, komandiruotés ir dalyvavimas mokslo
renginiuose, konferencijose

2.3. Aukstos kvalifikacijos darbuotojy ir ju Seimos nariy persikelimo (geografinio
mobilumo) iSlaidos, tiesiogiai susijusios su naujos darbo vietos sukurimu
(darbuot()]o ir jo Seimos nariy kelionés iSlaidos; turto pervezimo iSlaidos).

Sios islaidos laikomos tinkamomis tik vienq kartq (persikeliant).
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Kiti reikalavimai
projektams
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* Vienas pareiSkejas gali teikti vieng paraiska.

e Maziausia pagal Aprasa tinkamy finansuoti 1€Sy suma
projektams, kuriy pareiskéjai yra mazos ir vidutin€s ymones, yra
400 000 (ketur1 Simtai tikstanciy lity) Lt. Labai mazoms
imonems Sis reikalavimas netaikomas.

* Projektui skiriamas finansavimas ne daugiau kaip 50 procenty.
PareiSkéjo nuosavas jnasas privalo biiti ne mazesnis kaip 50
procenty. Pagalba skiriama ne daugiau kaip 3 metams vienai
imonei 1r deleguotam asmeniui.



Jr\

L b
=N
[ T

v

Kurtame Lietuvos ateif]

Lietuvos Respublikos

« Labai mazos ymoneés turi jdarbinti bent viena mokslininka, o
mazos arba vidutinio dydzio ymones turi jdarbinti bent du
mokslininkus. Mazos arba vidutinio dydZzio ymone¢s papildomai
turi jdarbinti bent vieng tyréjq ir/arba MTEP techning
darbuotoja, deleguota 1S moksliniy tyrimy organizacijos arba

didelés ymonés.

« Pagalbos gaveéjas turi biiti pagrindiné jdarbinto aukstos
kvalifikacijos darbuotojo darboviete.

 PareiSkejai turi buti Zinioms ir mokslui imlios jmonés.
» AuksStos kvalifikacijos darbuotas turi likti dirbti j1 idarbinusioje
imong¢je 6 menesius po projekto pabaigos.
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Vadovaujantis Bendrojo bendrosios 1Simties reglamento 37
straipsniu aukstos kvalifikacijos darbuotojai:

* tur1 biti deleguoti 1S moksliniy tyrimy organizacijos arba
didelés ymoneés;

 deleguotieji darbuotojai turi biiti Jdarbinami ne vietoj kity
darbuotoju, o pagalbos gavejo imonés naujai sukurtoje darbo
vietoje;

e turi turéti ne maziau kaip 2 mety MTEP patirt] juos
deleguojan¢iame subjekte;

* pagalbos gavejo imongje turi vykdytt MTEP veikla.
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Prioritetiniai projektuy
atrankos Kriterijai
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Kriterijus Detalizavimas

Pagrindimas

1. Projektai, 1.1. [darbinamas Lietuvoje

suteikiantys arba uzZsienyje dirbes auksto
galimybe dirbti (tarptautinio) lygio

aukstos mokslininkas (-ai)
kvalifikacijos

darbuotojams

Zinioms ir
mokslui imliose
jmonése

Pateikiamas jdarbinamo aukstos kvalifikacijos
darbuotojo (mokslininko ar Kito tyréjo)
nepertraukiamos mokslinio darbo/veiklos vykdymo
apraSymas (CV, jvardinant straipsniy, paskelbty ISI
Web of Science duomeny bazéje jraSytuose
moksliniuose periodiniuose leidiniuose, turinciuose
citavimo indeksg (nuo 1992 m.) ir kitose LMT
patvirtintose duomeny bazéje skaiciy, moksliniy
monografijy skaiciy, kita moksling produkcija
(publikacijos, vertimai, taikomieji mokslo darbai),
dalyvavimg tarptautinio lygio renginiuose, praneSimus
tarptautinése konferencijose)

1.2. PareiSkéjas pasizymi
didesniu aukstos
kvalifikacijos darbuotoju
darbo viety kiirimo
efektyvumu

Pateikiamas jmonés vadovo patvirtintas darbuotojy
saraSas pagal pareigybes (biitina pazyméti, kurie
darbuotojai priskiriami auksStos kvalifikacijos
darbuotojams)
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Kriterijus Detalizavimas Pagrindimas
2. Projektai, 2.1. Per Jungtines tyrimy Pateikta Jungtinés tyrimy programos (projekto)
kurie plés mazy | programas projekto pareiskéjas kopija, patvirtinta Svietimo ir mokslo ministerijos
ir vidutiniy dalyvauja Integruoty mokslo, Dokumenty tvarkymo sektoriuje
jmoniy veikla studijy ir verslo centry (sléniy)
MTTP plétros programuy ir/ arba
sektoriuje nacionaliniy kompleksiniy

programy rengime ir
igyvendinime; arba pareiSkéjas
dalyvauja nacionaliniy
technologiniy platformy veikloje;
arba pareiskéjas yra jvardintas
Aukstyjy technologiju plétros
2007-2013 m. programoje

2.2. Pareiskeéjas turi MTEP Pateiktas pareiSkéjo projektinés patirties
projekty patirties aprasSymas dalyvaujant ES (7BP, COST,
bendradarbiaujant su mokslo ir EUREKA, EUROSTARS; BONUS) ir kitose
studijy institucijomis tarptautinése mokslo programose arba ES

strukturinés paramos priemonése

2.3. PareiSkéjas yra jauna jmoné, | Pateiktos pareiSkéjo ir jo partneriy steigimo
dirbanti MTEP srityje dokumenty (jstaty, nuostaty, statuty) kopijos
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ACIU UZ DEMESI
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